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Mission Statement   

We thank God for our heritage of faith and for the faithfulness of our forebears that 
over the years have come to include people of many backgrounds. In response to the 
grace of God focused on Jesus Christ and poured out by the Holy Spirit, the mission of 
EMAUS ELCA is to carry forward our strong heritage. We are called to affirm, 
interpret, and proclaim the Christian Faith through worship, education, witness, service, 
and fellowship by utilizing effectively, as members of God’s family, the many different 
gifts God gives us. (Adopted 1991)  	

 	
		
			
		
		

Misión  

Agradecemos a Dios por nuestra herencia de fe y de la fidelidad de nuestros 
antepasados que con los años han llegado a incluir a las personas de diferentes 
orígenes. En respuesta a la gracia de Dios, centrado en Jesucristo, y derramado por el 
espíritu santo, la misión de EMAUS ELCA es llevar nuestra herencia.  Estamos 
llamados como familia de Dios; a afirmar, interpretar y proclamar la fe cristiana, a 
través del culto, la enseñanza, el testimonio, el servicio y la comunión mediante la 
utilización efectiva de los dones que Dios nos da. (Adoptada en 1991)  
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Annual Congregational Meeting Agenda 
January 25, 2026 

 
 
 
Opening Devotion — Oracion incial 
 
Approval of 1/26/25 Minutes— Aprobacion de las actas de las reuniones congregacionales 
 
Pastor’s Report – Reportes de los Pastores 
 
President’s Report – Reporte de la presidenta del Consejo 
 
Recognition of 2025 Church Council— Reconocimiento del Consejo de la Iglesia 2025 
 
Election of 2026 Church Council and Nominating Committee— Eleccion del consejo de la 
iglesia 2026 
 
Approval of the Proposed Budget for 2026 – Aprobacion de la propuesta del presupuesto para 
2026 
 
Unfinished Business – Asuntos sin terminar 
 
New Business – Nuevos asuntos  
 
Final Prayer – Oracion final 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
	

 
 
 
 

2 



 
 
 
 

Emaus ELCA Annual Congregational Meeting 
 

Date:  January 26, 2025 Time:  10 am  Place:  Emaus ELCA Sanctuary and Zoom 
 
Council treasurer Art Smith presided. Council president Cathy Knuteson attended via Zoom. Alicia Hernando 
served as interpreter.  
 
Pastor Marcy Wieties announced a meeting of the Latino membership will take place after worship on 
February 16 to further discuss the Latino pastor situation; therefore, discussion about a Latino pastor will not 
take place at this congregation meeting. 
 
Opening Devotion: Pastor Marcy Wieties thanked God for the last year of ministry at Emaus, and asked God to 
bless us with His presence and to guide our conversation for decisions in the upcoming year.  
 
Minutes:  Chris Lamberton moved to approve the minutes of the January 28, 2024 Annual Congregational 
Meeting and the minutes of the June 2, 2024 Special Congregational meeting.  Cathy Meyer seconded the 
motion. The motion passed (Motion 01/2025:01—CM). 
 
Pastor’s Report:  Pastor Marcy Wieties referred members to the 2024 annual report for information about the 
past year. She announced she has been working with Linda Boyle from Racine Interfaith Coalition and other 
pastors from around the country to put together procedures and policies to be followed in the event ICE 
agents are sighted on the church property. Pastor Marcy read the protocol to those in attendance. Resources 
such as “Know Your Rights” (red) cards are available. 
 
President’s Report: Cathy Knuteson thanked the people of Emaus for everything they do for our church and 
the broader community. She cited EASY, Neighborhood Camp, council VP Efrain Silva and his landscape crew 
and breakfast crew, and the many others who help behind the scenes. Cathy noted we need to raise money to 
remove trees but she is confident we will get it done through the support of all. 
 
Approval of the Proposed 2025 Budget: Council treasurer Art Smith explained the outcome of the 2024 
budget. He presented the proposed 2025 budget recommended by the council. Built into the 2025 budget are 
increases in pay for the custodian, the pastor, and guest preachers. Frank Martin made a motion to accept the 
2025 budget. Soledad Beltran seconded the motion. The motion passed (Motion 01/2025:02—CM). 
 
Recognition of the 2024 Church Council: Art Smith thanked the outgoing council for serving in 2024. 
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Approval of the 2025 Emaus ELCA Council: Dan Wooster moved to accept the slate. Chris Lamberton 
seconded the motion. The motion passed (Motion 01/2025:03—CM).  
 
Election for Nominating Committee: The council will seek persons to serve on the nominating committee. 
 
Unfinished Business:  
 

• Constitution Updates—second vote. Cathy Meyer reported the first vote on these amendment updates 
took place at the June 2, 2024 special congregation meeting. The vote must be ratified at the regular 
annual congregational meeting. 

o Officers may hold office longer than two consecutive terms if the Congregation Council 
approves. 

o The Congregation Council may enter into contracts up to $10,000 without congregational 
approval. 

Kathy Christensen moved to accept the ratification of the updates. Karen Sedgewick seconded the 
motion. The motion to ratify the constitution updates passed (Motion 01/2025:04—CM). Cheryl Dexter 
thanked Cathy Meyer and Art Smith for their dedicated work on the constitution. 
 

New Business:   
 
Closing: The Lord’s Prayer 
 
Adjourn: Chris Lamberton moved to adjourn the meeting at 10:52 am. Chris Wieties seconded the motion. 
The motion passed (Motion 01/2025:05—CM). 
 
Respectfully submitted by Missy Porcaro 
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Reunión Anual Congregacional de Emaus ELCA 
 
Fecha: 26 de enero de 2025   Hora: 10 a.m. L Lugar: Santuario de Emaus ELCA y Zoom 
 
El tesorero del consejo, Art Smith, presidió. La presidenta del consejo, Cathy Knuteson, asistió vía Zoom. Alicia 
Hernando actuó como intérprete. 
 
La Pastora Marcy Wieties anunció que se llevará a cabo una reunión de los miembros latinos después del culto 
el 16 de febrero para discutir más a fondo la situación del pastor latino; por lo tanto, la discusión sobre un 
pastor latino no tendrá lugar en esta reunión congregacional. 
 
Devoción de Apertura: La Pastora Marcy Wieties agradeció a Dios por el último año de ministerio en Emaus y 
pidió a Dios que nos bendiga con Su presencia y que guíe nuestra conversación para la toma de decisiones en 
el próximo año. 
 
Actas: Chris Lamberton propuso aprobar las actas de la Reunión Anual Congregacional del 28 de enero de 
2024 y las actas de la reunión especial congregacional del 2 de junio de 2024. Cathy Meyer secundó la moción. 
La moción fue aprobada (Moción 01/2025:01—CM). 
 
Informe del Pastor: La pastora Marcy Wieties remitió a los miembros al informe anual 2024 para obtener 
información sobre el año pasado. Anunció que ha estado trabajando con Linda Boyle de la Coalición 
Interreligiosa de Racine y otros pastores de todo el país para elaborar procedimientos y políticas a seguir en 
caso de que se vean agentes de ICE en la propiedad de la iglesia. La pastora Marcy leyó el protocolo a los 
presentes. Hay disponibles recursos como las tarjetas “Conozca Sus Derechos” (rojas). 
 
Informe de la Presidenta: Cathy Knuteson agradeció a la gente de Emaús por todo lo que hacen por nuestra 
iglesia y la comunidad en general. Citó a EASY, el Campamento Vecinal, el vicepresidente del consejo Efrain 
Silva y su equipo de jardinería y desayuno, y a los muchos otros que ayudan detrás de escena. Cathy señaló 
que necesitamos recaudar dinero para retirar árboles, pero confía en que lo lograremos con el apoyo de 
todos. 
 
Aprobación del Presupuesto Propuesto para 2025: El tesorero del consejo, Art Smith, explicó el resultado del 
presupuesto de 2024. Presentó el presupuesto propuesto para 2025 recomendado por el consejo. El 
presupuesto de 2025 incluye aumentos salariales para el conserje, el pastor y los predicadores invitados. Frank 
Martin hizo una moción para aceptar el presupuesto de 2025. Soledad Beltrán secundó la moción. La moción 
fue aprobada (Moción 01/2025:02—CM). 
 
Reconocimiento del Consejo de la Iglesia 2024: Art Smith agradeció al consejo saliente por su servicio en 
2024. 
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Lista de miembros del consejo para 2025: Dan Wooster presentó la lista de miembros del consejo para 2025. 
No hubo nominaciones desde el piso. 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

Aprobación del Consejo Emaus ELCA 2025: Dan Wooster propuso aceptar la lista. Chris Lamberton secundó la 
moción. La moción fue aprobada (Moción 01/2025:03—CM). 
 
Elección para el Comité de Nominaciones: El consejo buscará personas para formar parte del comité de 
nominaciones. 
 
Asuntos Pendientes: 
 
• Actualizaciones de la Constitución—segunda votación. Cathy Meyer informó que la primera votación sobre 
estas enmiendas tuvo lugar en la reunión especial de la congregación del 2 de junio de 2024. La votación debe 
ser ratificada en la reunión anual regular de la congregación. 
 

o Los funcionarios pueden ocupar el cargo por más de dos mandatos consecutivos si el Consejo de la 
Congregación lo aprueba. 
o El Consejo de la Congregación puede celebrar contratos de hasta $10,000 sin la aprobación de la 
congregación. 
 

Kathy Christensen propuso aceptar la ratificación de las actualizaciones. Karen Sedgewick secundó la moción. 
La moción para ratificar las actualizaciones de la constitución fue aprobada (Moción 01/2025:04—CM). Cheryl 
Dexter agradeció a Cathy Meyer y Art Smith por su trabajo dedicado en la constitución. 
 
Nuevos Asuntos: 
 
Cierre: El Padre Nuestro 
 
Clausura: Chris Lamberton propuso clausurar la reunión a las 10:52 a.m. Chris Wieties secundó la moción. La 
moción fue aprobada (Moción 01/2025:05—CM). 
 
Respetuosamente presentado por Missy Porcaro 
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Pastor’s Report 
Pastor Marcy Wieties 

What a year it has been! This has been a unique and challenging season for our church and for me 
personally. As I reflect on the past year, I am grateful for God’s faithfulness, the strength of our 
leadership, and the resilience of our congregation. While the year included a significant period of 
medical leave, it also revealed the depth of care, commitment, and unity within our church family. 

During the first six months, we shared meaningful moments together in worship, teaching, prayer, and 
service. It was a joy to preach, lead worship, walk alongside individuals and families, and see God 
moving in our congregation and our community. I am thankful for the ways our church continued to 
grow in love, faith, and commitment during that time. 

Midway through the year, I began a six-month medical leave to focus on treatment, healing, and 
recovery. This was not an easy season, but it became a sacred one.  I am deeply grateful to the 
church staff and lay leadership for their support and understanding during this period. So many of you 
stepped forward with courage and wisdom. It has been a joy to witness! 

I hesitate to specifically list the contributions of individuals, as it’s clear to me that all of you played a 
role and I don’t want to overlook anyone’s involvement. Instead, I would rather acknowledge that this 
season has reminded us that the church is not built on one person, but on Christ, and that together 
we are the body of Christ, supporting one another in love. We are now all aware in new and different 
ways of the importance of shared leadership and the realization that the church’s mission continues 
even in times of unexpected change. 

That said, I do want to take a moment to thank Carol Beltran for her unwavering loyalty to this 
congregation. It is only because of her significant efforts that the business of the church has been 
able to continue largely uninterrupted since June and I personally owe her a huge debt of gratitude! 

In addition, I cannot adequately express my thanks for the compassion shown to me and my family 
this year. Your prayers carried us. Your messages brought comfort. Your faithfulness was a testimony 
of God’s love at work through His people. You have embodied the heart of Christ in ways I will never 
forget.  

Looking Ahead 

As we move into the new year, I am eager to re-engage fully in pastoral leadership, build on the 
lessons learned during this season, and find ways to support and strengthen you – the heart and soul 
of this congregation. I believe God has - and will continue to - use this past year, including its 
challenges, to shape us into a stronger, more compassionate, and more faithful church. 

As I look back on this year, my heart is filled with gratitude. This season has reminded me—perhaps 
more than any other—that God is faithful, present, and at work even when life unfolds in unexpected 
ways.  

Thank you for the honor of serving as your pastor. It is a privilege to walk alongside you in faith, and I 
look forward to what God has in store for us in the coming year. 

May the Lord continue to guide us, heal us, and lead us forward together. 

With love and gratitude, 
7                      Pastor Marcy	



Reportes pastorales 
Pastora Marcy Wieties 

 
¡Qué año ha sido! Esta ha sido una temporada única y desafiante para nuestra iglesia y para mí 
personalmente. Al reflexionar sobre el año pasado, estoy agradecido por la fidelidad de Dios, la fortaleza de 
nuestro liderazgo y la resiliencia de nuestra congregación. Aunque el año incluyó un período significativo de 
licencia médica, también reveló la profundidad del cuidado, el compromiso y la unidad dentro de nuestra 
familia eclesial. 
 
 Durante los primeros seis meses, compartimos momentos significativos juntos en la adoración, la enseñanza, 
la oración y el servicio. Fue una alegría predicar, dirigir la adoración, acompañar a individuos y familias y ver 
cómo Dios se movía en nuestra congregación y nuestra comunidad. Estoy agradecido por las maneras en que 
nuestra iglesia continuó creciendo en amor, fe y compromiso durante ese tiempo. 
 
A mitad de año, comencé una licencia médica de seis meses para centrarme en el tratamiento, la sanación y 
la recuperación. No fue una temporada fácil, pero se convirtió en una temporada sagrada. Estoy 
profundamente agradecido al personal de la iglesia y a los líderes laicos por su apoyo y comprensión durante 
este período. ¡Muchos de ustedes dieron un paso adelante con valentía y sabiduría. Ha sido un gozo ser 
testigo de ello! 
 
Dudo en enumerar específicamente las contribuciones de individuos, ya que para mí está claro que todos 
ustedes desempeñaron un papel y no quiero pasar por alto la participación de nadie. En lugar de eso, prefiero 
reconocer que esta temporada nos ha recordado que la iglesia no se construye sobre una sola persona, sino 
sobre Cristo, y que juntos somos el cuerpo de Cristo, apoyándonos unos a otros con amor. Ahora todos 
somos conscientes de nuevas y diferentes maneras de la importancia del liderazgo compartido y de la 
realización de que la misión de la iglesia continúa incluso en tiempos de cambios inesperados. 
 
Dicho esto, quiero tomar un momento para agradecer a Carol Beltrán por su lealtad inquebrantable a esta 
congregación. Es solo gracias a sus esfuerzos significativos que los asuntos de la iglesia han podido continuar 
en gran medida sin interrupciones desde junio, y personalmente le debo una enorme deuda de gratitud. 
 
Además, no puedo expresar adecuadamente mi agradecimiento por la compasión mostrada hacia mí y mi 
familia este año. Sus oraciones nos acompañaron. Sus mensajes nos brindaron consuelo. Su fidelidad fue un 
testimonio del amor de Dios en acción a través de Su pueblo. Han encarnado el corazón de Cristo de maneras 
que nunca olvidaré.  
 
A medida que entramos en el nuevo año, tengo muchas ganas de volver a comprometerme plenamente con el 
liderazgo pastoral, aprovechar las lecciones aprendidas durante esta temporada y encontrar maneras de 
apoyarlos y fortalecerlos a ustedes, el corazón y el alma de esta congregación. Creo que Dios ha usado, y 
seguirá usando, el año pasado, incluidos sus desafíos, para formarnos en una iglesia más fuerte, compasiva y 
fiel. 
 
Al mirar hacia atrás en este año, mi corazón se llena de gratitud. Esta temporada me ha recordado, quizás 
más que cualquier otra, que Dios es fiel, está presente y obra incluso cuando la vida se desarrolla de manera 
inesperada. 
 
Gracias por el honor de servir como su pastor. Es un privilegio caminar junto a ustedes en la fe, y espero con 
ansias lo que Dios tiene preparado para nosotros en el próximo año. 
 
Que el Señor continúe guiándonos, sanándonos y llevándonos adelante juntos. 

 
Con amor y gratitud, 
            Pastora Marcy 
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Council President’s Report 
Cathy Knuteson 

 
As your Council President, I want to thank the people of Emaus for supporting our important 
ministries. It seems like every year brings challenges for our small congregation. Our Pastor Marcy 
and her family faced the most serious challenge of fighting cancer.  Even though she was on Medical 
Leave since August, she has been on our minds, in our hearts, and the focus of deep prayer. During 
the time when she felt better, she reminded us of God’s true love for us though video presentations. 
As always, her words and video presence stirred us to think deeper about our faith.  
 
Due to our congregation’s commitment to give of their time, talent and money, we had much to be 
thankful for. Our church members volunteered in so many ways; helped prepare and staff the 
Rummage Sale and Cinco de Mayo Fiesta. Trees were planted, fences were mended, breakfasts 
were prepared, and festivals celebrated. The impact we have on others in the community cannot be 
overstated. Neighborhood Camp and Easy provide life-changing experiences for children.  Money 
raised through the Outreach for Hope Walk helped support ministry in the community.   
 
Carol Beltran worked tirelessly to assure Worship services were provided.  She arranged for guest 
pastors and maintained regular contact with Pastor Marcy. Many members of the congregation 
helped through serving as communion assistants, minister assistants, readers, ushers, and 
musicians.  Carol also supported Pastor Miguel Perez.  Soledad Beltran also was instrumental in 
supporting the Latino congregation.  
 
Lastly, I want to thank the Council members who have worked hard to make reasoned decisions 
about the budget, staffing, and maintaining the buildings.  I appreciated the thoughtful suggestions for 
improvement and the commitment to continue to serve as leaders. 
 
Yours in Christ, 
Cathy Knuteson 
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Presidenta del Consejo 
Cathy Knuteson 

 
Como su Presidenta del Consejo, quiero agradecer al pueblo de Emaús por apoyar nuestros 
importantes ministerios. Parece que cada año trae nuevos desafíos para nuestra pequeña 
congregación. Nuestra Pastora Marcy y su familia enfrentaron el desafío más grave al luchar contra 
el cáncer. Aunque estuvo de licencia médica desde agosto, ha estado en nuestros pensamientos, en 
nuestros corazones y en el foco de profundas oraciones. Durante el tiempo en que se sintió mejor, 
nos recordó el verdadero amor de Dios por nosotros a través de presentaciones en video. Como 
siempre, sus palabras y su presencia en video nos inspiraron a reflexionar más profundamente sobre 
nuestra fe. 

	
Debido al compromiso de nuestra congregación de dar de su tiempo, talento y dinero, tuvimos 
mucho por lo cual estar agradecidos. Los miembros de nuestra iglesia se ofrecieron como voluntarios 
de muchas maneras; ayudaron a preparar y atender la Venta de Garaje y la Fiesta del Cinco de 
Mayo. Se plantaron árboles, se repararon cercas, se prepararon desayunos y se celebraron 
festivales. El impacto que tenemos en otros miembros de la comunidad no puede ser subestimado. 
El Campamento Vecinal y Easy brindan experiencias que cambian la vida de los niños. El dinero 
recaudado a través de la Caminata de Alcance por la Esperanza ayudó a apoyar el ministerio en la 
comunidad.  
 
Carol Beltrán trabajó incansablemente para asegurar que se ofrecieran los servicios de adoración. 
Ella arregló la participación de pastores invitados y mantuvo contacto regular con la Pastora Marcy. 
Muchos miembros de la congregación ayudaron sirviendo como asistentes de comunión, asistentes 
ministeriales, lectores, ujieres y músicos. Carol también apoyó al Pastor Miguel Pérez. Soledad 
Beltrán también fue fundamental en el apoyo a la congregación latina. 
 
Por último, quiero agradecer a los miembros del Consejo que han trabajado arduamente para tomar 
decisiones fundamentadas sobre el presupuesto, el personal y el mantenimiento de los edificios. 
Aprecié las sugerencias reflexivas para mejorar y el compromiso de seguir sirviendo como líderes. 
 
En Cristo, 
Cathy Knuteson 
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Worship Committee Report 
Carol Beltran 

One could say that this past year has been uniquely different from any other year in the life of our 
congregation. Midway through the year, we found ourselves discerning how to continue worship in 
the absence of our pastor, Pastor Marcy, who stepped away to focus on treatment after being 
diagnosed with cancer. This was a tender and uncertain time for our community, and yet it became 
a season marked by deep faith, creativity, and shared leadership. 

Before Pastor Marcy left for her health concerns, and after much prayer and reflection, we began 
our Hope Stories series. These stories were a tremendous blessing. They grounded us, 
encouraged us, and carried us forward with meaningful, Spirit-filled worship. They reminded us that 
the ministry of the church is not held by one person alone, but by the whole body of Christ. 

Since the conclusion of our Hope Stories, we have been blessed to continue worshiping in the 
manner we always have—following our familiar liturgy, but with different voices and different faces 
leading us. Through the gift of technology, we were able to show taped sermons from Pastor Marcy 
throughout the season. Even while she has been away for many months, her preaching continued 
to nourish us week after week. 

We also give thanks for the pastors who stepped in to preach, and for the many worship leaders 
who offered their gifts so generously. Through the grace of God, I have been blessed to be able to 
lead worship faithfully during this time. It has been a long journey and a great deal of work, but it 
has also been a blessing to hear the voices of the ministers of this congregation—because truly, the 
people are the ministers. 

We miss our pastor deeply, and we continue to hold her in prayer. At the same time, we celebrate 
the resilience, faithfulness, and unity that have carried us through this year. We look forward with 
hope to the day when Pastor Marcy returns healthy and strong, and we can once again hear her 
voice among us. 

Through every challenge and every change, worship has remained the heartbeat of Emaus. Thanks 
be to God for sustaining us, guiding us, and reminding us that the Spirit is alive in this congregation. 

 
Blessings, 
Carol 
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Adoración 
Carol Beltrán 

 
Se podría decir que el año pasado ha sido excepcionalmente diferente a cualquier otro año en la vida 
de nuestra congregación. A mitad del año, nos encontramos discerniendo cómo continuar la 
adoración en ausencia de nuestra pastora, la Pastora Marcy, quien se retiró para concentrarse en su 
tratamiento tras ser diagnosticada con cáncer. Este fue un tiempo delicado e incierto para nuestra 
comunidad, y aun así se convirtió en una temporada marcada por una profunda fe, creatividad y 
liderazgo compartido. 
 
Antes de que la Pastora Marcy se ausentara por sus problemas de salud, y después de mucha 
oración y reflexión, comenzamos nuestra serie de Historias de Esperanza. Estas historias fueron una 
bendición tremenda. Nos ayudaron a mantenernos firmes, nos animaron y nos guiaron hacia 
adelante con una adoración significativa y llena del Espíritu. Nos recordaron que el ministerio de la 
iglesia no es sostenido por una sola persona, sino por todo el cuerpo de Cristo. 

 
Desde la conclusión de nuestras Historias de Esperanza, hemos sido bendecidos al poder continuar 
adorando de la manera en que siempre lo hemos hecho, siguiendo nuestra liturgia conocida, pero 
con diferentes voces y diferentes rostros guiándonos. Gracias al don de la tecnología, pudimos 
mostrar sermones grabados de la Pastora Marcy a lo largo de la temporada. Incluso mientras ella ha 
estado ausente durante muchos meses, su predicación continuó nutriéndonos semana tras semana. 
 
También damos gracias por los pastores que intervinieron para predicar, y por los muchos líderes de 
adoración que ofrecieron sus dones de manera tan generosa. Por la gracia de Dios, he sido 
bendecido de poder liderar la adoración con fidelidad durante este tiempo. Ha sido un largo viaje y 
mucho trabajo, pero también ha sido una bendición escuchar las voces de los ministros de esta 
congregación, porque verdaderamente, el pueblo es el ministro. 
 
Extrañamos profundamente a nuestra pastora, y seguimos teniéndola en nuestras oraciones. Al 
mismo tiempo, celebramos la resiliencia, la fidelidad y la unidad que nos han sostenido a lo largo de 
este año. Esperamos con esperanza el día en que la pastora Marcy regrese sana y fuerte, y 
podamos una vez más escuchar su voz entre nosotros. 
 
A través de cada desafío y cada cambio, la adoración ha seguido siendo el corazón de Emaús. 
Gracias a Dios por sostenernos, guiarnos y recordarnos que el Espíritu está vivo en esta 
congregación. 
 
Bendiciones, 
Carol 
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Music	Committee	Annual	Report	2026	
Cathy	Meyer	

	
The	music	committee	is	responsible	for	planning	music	for	the	worship	services	in	
coordination	with	the	pastors	and	the	worship	committee.		Pastor	Marcy,	Carol	Beltran,	
Kathy	Christensen,	Cathy	Knuteson	and	I	meet	quarterly	to	choose	the	weekly	hymns	and	
plan	special	worship	events	for	the	English	services.		The	musicians	at	the	11:00	a.m.	
service	coordinate	with	the	presiding	minister	and	Matus	Lopez	on	music	to	be	used.	
	
We	are	fortunate	to	have	dedicated	musicians,	many	who	donate	their	time,	provide	music	
leadership	for	our	worship.		We	thank	Aubrey	Brown,	Cathy	Meyer,	Yayu	Li,	Barb	
McCloskey,	and	Cindi	Larsen	who	performed	for	the	English	services.		For	the	Spanish	
services	this	year,	Matus	Lopez	led	the	music.		Thanks	to	all	who	offer	their	talent	to	bring	
praise	to	God.	
	
	
	
	

Música	
Cathy	Meyer	

	
	
El	comité	de	música	es	responsable	de	planificar	la	música	para	los	servicios	de	adoración	
en	coordinación	con	los	pastores	y	el	comité	de	adoración.	La	pastora	Marcy,	Carol	
Beltrán,	Kathy	Christensen,	Cathy	Knuteson	y	yo	nos	reunimos	trimestralmente	para	
elegir	los	himnos	semanales	y	planificar	eventos	especiales	de	adoración	para	los	servicios	
en	inglés.	Los	músicos	del	servicio	de	las	11:00	a.m.	se	coordinan	con	el	ministro	que	
preside	y	con	Matus	López	sobre	la	música	que	se	utilizará.	
	
Tenemos	la	fortuna	de	contar	con	músicos	dedicados,	muchos	de	los	cuales	donan	su	
tiempo	y	brindan	liderazgo	musical	para	nuestro	culto.	Agradecemos	a	Aubrey	Brown,	
Cathy	Meyer,	Yayu	Li,	Barb	McCloskey	y	Cindi	Larsen,	quienes	interpretaron	música	en	los	
servicios	en	inglés.	Para	los	servicios	en	español	de	este	año,	Matus	Lopez	dirigió	la	
música.	Gracias	a	todos	los	que	ofrecen	su	talento	para	alabar	a	Dios.	
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Member Care Report 2025 
Carol Eschmann  

 
 

Member Care provides contact with members and friends in need, many of whom are home bound, 
hospitalized or in special care facilities.  In 2025, visits to homebound continued. Pastor Marcy Wieties  
visited shutins regularly and made hospital visits until her sick leave. In her absence, Pastor Steve 
Wohlfeil has provided pastoral support.  Several members continued to connect by means of phone 
calls or cards. 
 
The prayer chain was updated and shared by email weekly. If you have prayer requests for yourself or 
for others, please contact me so that you can be added.  If you choose not to share details or personal 
information, we include anonymous petitions so that all needs are included in the prayers. It is also 
helpful if you let me know of changes in status of participants.  
 
The Emaus stitchers distributed knitted prayer shawls, quilts and prayer quilts.  Monthly blood pressure 
checks have resumed on the second Sunday of each month.   The Emaus Stitchers continue to work 
to keep our prayer quilt and prayer shawl closet supplied. If you are aware of needs of any members, 
please contact me.  At least 10 prayer quilts or shawls were given to individuals in the past year. A 
special sending quilt was given to Trini and Antelmo as they returned to Mexico. 
 
Quilts were made and given to Feather-a- Nest. Seven patriotic quilts were delivered to  to the VA 
Hospital in Milwaukee..  Hats, mittens and scarves have been delivered to EASY, Safehaven, 
Wadewitz Elementary School, Faithworks Food Pantry, St. Pat's Community Meals, and Bethania's 
Thread by Thread program.    
 
For Member Care to be successful, your help is needed.  If someone is in need of services, please let 
the church office, a pastor, or the member of the care team know. We want our services to be available 
to everyone as we share the love of our creator.  
 
The Good Samaritan Fund was able to assist many in need. Your contributions are always welcome.  
Thank you to all who shared their time and talents to continue contact with all of our Emaus Family.		
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Cuidado a los miembros  
Carol Eschmann 

 
El Cuidado de Miembros proporciona contacto con miembros y amigos necesitados, muchos de los 
cuales están confinados en casa, hospitalizados o en centros de cuidados especiales. En 2025, 
continuaron las visitas a los confinados en el hogar. La Pastora Marcy Wieties visitó regularmente a 
los miembros que no podían salir y realizó visitas hospitalarias hasta su licencia por enfermedad. En 
su ausencia, el Pastor Steve Wohlfeil ha brindado apoyo pastoral. Varios miembros continuaron 
conectándose mediante llamadas telefónicas o tarjetas.  
 
La cadena de oración se actualizó y se compartió por correo electrónico semanalmente. Si tienes 
peticiones de oración para ti o para otros, por favor contáctame para que puedas ser añadido. Si 
eliges no compartir detalles o información personal, incluimos peticiones anónimas para que todas 
las necesidades estén incluidas en las oraciones. También es útil que me informes sobre cambios en 
el estado de los participantes. 
 
Los confeccionistas de Emaús distribuyeron mantones de oración, colchas y colchas de oración 
tejidas. Se han reanudado los controles mensuales de presión arterial el segundo domingo de cada 
mes. Los confeccionistas de Emaús continúan trabajando para mantener abastecido nuestro armario 
de colchas y mantones de oración. Si conoce necesidades de algún miembro, por favor contácteme. 
Durante el año pasado se entregaron al menos 10 colchas o mantones de oración a personas. Se 
entregó una colcha especial a Trini y Antelmo al regresar a México.  
 
Sehicieron colchas y se entregaron a Feather-a-Nest. Siete colchas patrióticas fueron entregadas al 
Hospital VA en Milwaukee. Se han entregado gorros, guantes y bufandas a EASY, Safehaven, la 
escuela primaria Wadewitz, la despensa de alimentos Faithworks, las comidas comunitarias de St. 
Pat y el programa Hilo a Hilo de Bethania. 
 
Para que el Cuidado de Miembros tenga éxito, se necesita tu ayuda. Si alguien necesita servicios, 
por favor avisa a la oficina de la iglesia, a un pastor o a un miembro del equipo de cuidado. 
Queremos que nuestros servicios estén disponibles para todos mientras compartimos el amor de 
nuestro creador. 
 
El Fondo del Buen Samaritano pudo ayudar a muchos necesitados. Tus contribuciones siempre son 
bienvenidas. 
 
Gracias a todos los que compartieron su tiempo y talentos para mantener el contacto con toda 
nuestra Familia Emaús. 
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Fellowship Committee Report 
Karen Fergus 

This past year has been a rich season of gathering, sharing, and building community at Emaus. 
Through meals, fundraisers, and shared celebrations, our fellowship has continued to grow in both 
spirit and connection. Each event has offered us the opportunity to break bread together, share 
stories, and welcome new faces into our congregation. 

One of our largest events this year was our community rummage sale, which brought people from 
many different places into our building. Not only did it help raise funds for our ministry, but it also 
allowed our neighbors to see who we are as a congregation—open, welcoming, and committed to 
serving our community. 

We also hosted our annual Mexican Fiesta, which raised over $5,000 for our congregation. More 
importantly, it created another joyful space for people to gather, celebrate, and experience the 
hospitality and culture that make Emaus such a special place. 

In addition, our monthly fundraising breakfasts have continued to be a blessing. Each month, these 
breakfasts raise between $300 and $500, while also providing a meaningful time of fellowship, 
conversation, and shared meals. These mornings have become a steady rhythm of connection for 
our members and guests alike. 

As we look ahead to the coming year, I hope to expand our fellowship opportunities even further. 
With busy schedules and many responsibilities, these moments of gathering are more important 
than ever. My goal is to continue creating spaces where we can strengthen relationships, welcome 
new people, and support the ministry of Emaus through joyful community events. 

I want to extend my heartfelt thanks to everyone who helped make these gatherings possible—
those who sponsored events, donated items, cooked, served, cleaned, organized, or simply showed 
up to support. Your commitment, generosity, and teamwork are what make our fellowship strong. 

Thank you for your dedication to Emaus and for helping us continue to build a community rooted in 
hospitality, joy, and shared purpose. 

 

Karen Fergus 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

16	



 
 
 
 

Convivios 
Karen Fergus 

 
El año pasado ha sido una temporada rica en encuentros, compartir y construir comunidad en 
Emaús. A través de comidas, eventos para recaudar fondos y celebraciones compartidas, nuestra 
convivencia ha continuado creciendo tanto en espíritu como en conexión. Cada evento nos ha 
ofrecido la oportunidad de compartir el pan, contar historias y dar la bienvenida a nuevas caras en 
nuestra congregación. 
 
Uno de nuestros eventos más grandes este año fue nuestra venta de garage comunitaria, que atrajo 
a personas de muchos lugares diferentes a nuestro edificio. No solo ayudó a recaudar fondos para 
nuestro ministerio, sino que también permitió a nuestros vecinos ver quiénes somos como 
congregación: abiertos, acogedores y comprometidos a servir a nuestra comunidad. 
 
También organizamos nuestra anual Fiesta Mexicana, que recaudó más de $5,000 para nuestra 
congregación. Más importante aún, creó otro espacio alegre para que las personas se reunieran, 
celebraran y experimentaran la hospitalidad y la cultura que hacen de Emaús un lugar tan especial. 
 
Además, nuestros desayunos mensuales para recaudar fondos han continuado siendo una 
bendición. Cada mes, estos desayunos recaudan entre $300 y $500, mientras también ofrecen un 
tiempo significativo de compañerismo, conversación y comidas compartidas. Estas mañanas se han 
convertido en un ritmo constante de conexión para nuestros miembros e invitados por igual. 
 
Al mirar hacia el próximo año, espero expandir aún más nuestras oportunidades de compañerismo. 
Con horarios ocupados y muchas responsabilidades, estos momentos de reunión son más 
importantes que nunca. Mi objetivo es seguir creando espacios donde podamos fortalecer las 
relaciones, dar la bienvenida a nuevas personas y apoyar el ministerio de Emaús a través de eventos 
comunitarios llenos de alegría. 
 
Quiero expresar mi más sincero agradecimiento a todos los que ayudaron a hacer posibles estos 
encuentros: a quienes patrocinaron eventos, donaron artículos, cocinaron, sirvieron, limpiaron, 
organizaron o simplemente asistieron para apoyar. Su compromiso, generosidad y trabajo en equipo 
son lo que fortalece nuestra comunidad. 
 
Gracias por su dedicación a Emaús y por ayudarnos a seguir construyendo una comunidad basada 
en la hospitalidad, la alegría y un propósito compartido. 
 
Karen Fergus 
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Building and Grounds Report 
Wayne Fergus 

 
This past year, many improvements were made to both the inside and outside of the church 
building: 

• Sub pump repair: The clogged sub pump was repaired by members of our Latino 
congregation. Their willingness to take on this messy job saved significant costs, which were 
covered by Outreach for Hope. 

• Tree maintenance: Approximately eight trees were trimmed and one tree removed by a 
professional tree service. Additionally, a new tree was planted in memory of Dennis 
Eschmann, a beloved congregational member. 

• Gutter guards: Latino congregational members installed gutter guards on the parsonage 
house and garage to protect against leaves and debris. 

• Snow removal: The church purchased an ATV to assist with snow removal. This investment 
reduces reliance on costly contractors and ensures snow removal can be done at a much 
lower cost. 

• Bathroom repairs: Outreach for Hope also helped cover repairs to the deteriorating ceiling in 
the ladies’ bathroom, which was crumbling and unsafe. The ceiling was repaired in the 
ladies’ bathroom and in the lower basement unit. 

--- 

Closing Note:   

These projects have greatly improved the building and grounds. We are blessed by the generosity 
and dedication of everyone who contributed to ensure these jobs were completed. 

I thank everybody for their support and their generosity in assisting with these very important jobs 
that needed to be done, especially those who did the work and said yes to service. 
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Edificios y Terrenos 
Wayne Fergus 

 
El año pasado se realizaron muchas mejoras tanto en el interior como en el exterior del edificio de la 
iglesia: 

 
• Reparación de la bomba de sumidero: La bomba de sumidero obstruida fue reparada por 
miembros de nuestra congregación latina. Su disposición para asumir este trabajo sucio 
ahorró costos significativos, los cuales fueron cubiertos por Outreach for Hope. 

 
• Mantenimiento de árboles: Aproximadamente ocho árboles fueron podados y un árbol fue 
retirado por un servicio profesional de arboricultura. Además, se plantó un nuevo árbol en 
memoria de Dennis Eschmann, un querido miembro de la congregación. 
 
• Protectores de canaletas: Miembros de la congregación latina instalaron protectores de 
canaletas en la casa del párroco y el garaje para proteger contra hojas y escombros. 
 
• Remoción de nieve: La iglesia compró un ATV para ayudar con la remoción de nieve. Esta 
inversión reduce la dependencia de contratistas costosos y asegura que la remoción de nieve 
se pueda hacer a un costo mucho menor. 
 
• Reparaciones de baños: Outreach for Hope también ayudó a cubrir las reparaciones del 
techo deteriorado en el baño de damas, que estaba en ruinas y era inseguro. El techo fue 
reparado en el baño de damas y en la unidad del sótano inferior. 
 

--- 

Nota de cierre: 
 
Estos proyectos han mejorado enormemente el edificio y los terrenos. Estamos bendecidos por la 
generosidad y dedicación de todos los que contribuyeron para asegurar que estos trabajos se 
completaran. 
 
Agradezco a todos por su apoyo y su generosidad al ayudar con estos trabajos tan importantes que 
necesitaban hacerse, especialmente a aquellos que realizaron el trabajo y dijeron sí al servicio. 
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Outreach Annual Report 
Carolyn Wooster 

 
I want to thank everybody who worked so hard in supporting the outreach projects at Emaus this 
year. 
 
Visitor  
Each month Kathy Christensen and I published the Visitor, Emaus’ monthly newsletter. 
 
Gods Work, Our Hands 
The following projects were accomplished in Gods Work, Our Hands   

• Cleaned windows throughout the church 
• Worked on  landscaping and  grounds  
• Cleaned and organized upstairs  kitchen and downstairs kitchen 
• Oganized Sunset room closet. 
• Painted orange stripes on step areas. 
• Write notes to shut ins 

 
Contacted Emaus members 
I called Emaus members listed in the church directory who had not been to church or communicated 
with anyone at church or had not passed away.  (Cathy Meyer and I also researched an older 
directory to cover more names) 
 
Emaus Work Days 
A second work day project was held to continue the church maintenance projects worked on in Gods 
Work, Our Hands.  Several church neighbors participated. 
 
Other Projects:  Other projects that were part of the outreach activities this year. 
 
EASY  
Afterschool educational program that serves underserved kids. 
 
Neighborhood Camp  
Summer camp educational program that serves underserved kids. 
(Carol Yust Beltram, church administrator and Outreach Director, supervised these programs) 
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Informe Anual de Extensión  
Carolyn Wooster  

 
Quiero agradecer a todos los que trabajaron tan duro en apoyar los proyectos de extensión en 
Emaus este año.  
 
Visitante  
Cada mes, Kathy Christensen y yo publicábamos el Visitante, el boletín mensual de Emaus. 
 
Obra de Dios, Nuestras Manos 
Los siguientes proyectos se realizaron en Obra de Dios, Nuestras Manos: 
• Limpieza de ventanas en toda la iglesia 
• Trabajo en jardinería y mantenimiento del terreno 
• Limpieza y organización de la cocina de arriba y de la cocina de abajo 
• Organización del armario de la sala Sunset 
• Pintura de franjas naranjas en las áreas de los escalones 
• Escribir notas para personas confinadas en casa 
 
Contacto con miembros de Emaús 
Llamé a los miembros de Emaús que aparecían en el directorio de la iglesia y que no habían asistido 
a la iglesia, no se habían comunicado con nadie en la iglesia o no habían fallecido. (Cathy Meyer y 
yo también investigamos un directorio antiguo para cubrir más nombres) 
 
Días de Trabajo de Emaús 
Se llevó a cabo un segundo día de trabajo para continuar con los proyectos de mantenimiento de la 
iglesia realizados en Dios Nos Llama a Servir. Varios vecinos de la iglesia participaron. 
 
Otros Proyectos: Otros proyectos que formaron parte de las actividades de alcance comunitario de 
este año. 
 
EASY 
Programa educativo después de la escuela que atiende a niños de comunidades desfavorecidas. 
 
Campamento del Barrio 
Programa educativo de campamento de verano que atiende a niños de comunidades 
desfavorecidas. 
 
(Carol Yust Beltram, administradora de la iglesia y directora de Alcance Comunitario, supervisó estos 
programas) 
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Emaus Scrip Annual Report 
Cathy Meyer 

 
 Thanks to all of you who have purchased gift cards through the Scrip program, we have 
realized a profit of $3790.76 through the sale of $119,355.00 in gift cards.  Using profits from this year 
and the previous balance, $4000 was contributed to the Emaus general fund in 2025.  Below is a 
chart of the Scrip profits and the value of Scrip gift cards sold over the past five years. 
 
Year  Profit   Value Sold 
 
2021  $3109.81  $98,145.00 
2022  $3361.48          $106,775.00 
2023  $4163.13          $126,630.00 
2024  $3809.01          $123,710.00 
2025  $3790.76          $119,355.00 
 
 We will continue to sell Scrip by individual order in 2026.  Please contact Cheryl Vash (262) 
498-8692 or cherylvash@yahoo.com for your Scrip needs. 
	
	
	

	
Scrip 

Cathy Meyer 
 

Gracias a todos los que han comprado tarjetas de regalo a través del programa Scrip, hemos 
obtenido un beneficio de $3790.76 mediante la venta de tarjetas de regalo por un valor de 
$119,355.00. Utilizando las ganancias de este año y el saldo anterior, se contribuyeron $4000 al 
fondo general de Emaus en 2025. A continuación, se muestra un cuadro de las ganancias de Scrip y 
el valor de las tarjetas de regalo Scrip vendidas durante los últimos cinco años. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Continuaremos vendiendo Scrip por pedido individual en 2026. Por favor, contacte a Cheryl Vash al 
(262) 498-8692 o cherylvash@yahoo.com para sus necesidades de Scrip. 
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  Año             Beneficio              Valor Vendido 

	



 
 
 
 
 

Stewardship Report 
Sandy Strini 

 
 
 
Thank you to all who have made a pledge for 2026 at Emaus. This report shows the amount of 
income that will be used for planning the 2026 budget. This report will also present a comparison of 
what was given in 2025 and what is being pledged in 2026. 
 
                                                               2025                        2026 
 
                                 Total                    $99,760                   $82,900 
                                 Avg. Pledge          $4,534                     $5,527 
                                 # of pledges            22                             15 
 
                                                             Amount                     Count 
 
                             Pledgers                     72.6%                     42.1%     
                      Non-Pledgers                    27.4%                     57.9%     
 
The Amount is the amount pledged by the pledgers and the percentage given in 2025. That is also  
a prediction for the percent expected in 2026.  
 
The Count is the number of giving units and prediction for 2026. 
 
There still are a number of members who made a financial commitment last year that have not 
returned their commitment cards yet. There is always time to submit them. A shout out of thanks  
for all of you who turned in your Time and Talent Commitments Cards. The opportunities and 
commitments to share your time and talents are greatly appreciated.  
 
We would like to encourage you to use online giving if possible. More information will be 
available. 
 
Sandy Strini 
Stewardship Committee 
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Mayordomía 
Sandy Strini  

 
Gracias a todos los que han hecho una promesa para 2026 en Emaus. Este informe muestra la 
cantidad de ingresos que se utilizará para planificar el presupuesto de 2026. Este informe también 
presentará una comparación de lo que se dio en 2025 y lo que se está prometiendo para 2026. 
 
                                                               2025                        2026 
 
                                 Total                    $99,760                   $82,900 
               Promedio de promesas          $4,534                     $5,527 
                       # de promesas                  22                             15 
 
                                                             Cantidad                     Conteo 
 
 
                   Prometedores                     72.6%                     42.1%     
                No prometedores                   27.4%                     57.9%     
 
 
El Monto es la cantidad prometida por los donantes y el porcentaje dado en 2025. Eso también es 
una predicción del porcentaje esperado en 2026. 
 
El Conteo es el número de unidades donantes y la predicción para 2026. 
 
Todavía hay varios miembros que hicieron un compromiso financiero el año pasado y que aún no 
han devuelto sus tarjetas de compromiso. Siempre hay tiempo para enviarlas. Un agradecimiento 
especial a todos ustedes que entregaron sus Tarjetas de Compromiso de Tiempo y Talento. Las 
oportunidades y compromisos para compartir su tiempo y talentos son muy apreciados. 
 
Nos gustaría alentarlos a utilizar la donación en línea si es posible. Habrá más información 
disponible. 
 
Sandy Strini 
Comité de Administración 
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Letter	and	pictures	were	sent	to	the	International	
Defense	Fund	encouraging	them	to	continue	asking	

Bayer,	a	German	company,	to	stop	using	pesticides	which	are	having	a	
deleterious	effect	on	bees.	
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Informe Anual de Extensión EMAUS 2025 
Nancy Smith 

 
EASY (EMAUS After School for Youth) y el Campamento del Vecindario continúan 
inspirando y motivando a niños en edad escolar primaria de áreas desfavorecidas en 
Racine. Esta oportunidad es apoyada con subvenciones de Outreach for Hope, Siebert 
Lutheran Foundation, la Racine Community Foundation y muchos donantes individuales. 
Estos programas son gratuitos para todos los que asisten. 
 
EASY 
Easy se reúne de lunes a jueves. Un personal experimentado atiende aproximadamente 
a 20 niños de escuelas públicas y privadas. Este año, aproximadamente el 95% de los 
inscritos son hispanos. Algunos se sienten más cómodos en español, lo que representa 
un desafío para el personal. Los lunes se enfatiza la ciencia práctica. Los martes son de 
matemáticas; los miércoles de vocabulario; y los jueves incluyen arte, geografía y 
materiales manipulativos prácticos, incluidos Legos y kits de Snap Circuit. 
 
Se pone énfasis en la lectura diaria. Cuando un estudiante llega, elige un libro 
relacionado con las estaciones, los días festivos o temas sobre personas y eventos. 
Cuando todos han leído al menos un libro y han colocado un estado en un mapa de los 
Estados Unidos, son recompensados con un libro gratuito para su biblioteca en casa. 
Han recibido libros mensualmente.  
 
El mentorado sigue siendo una experiencia gratificante para todos los involucrados. Los 
mentores vienen una vez por semana, un martes o miércoles, para ayudar con la tarea, 
jugar y alentarlos mientras trabajan en sus cuadernos de matemáticas y vocabulario. ¡Es 
inspirador ver la alegría en los ojos de los niños cuando saludan a sus mentores cada 
semana! 
 
EASY anima a los niños a pensar en actividades de apoyo a la comunidad. Este año 
recaudaron varios cientos de dólares para el Instituto Jane Goodall, que se usarán en el 
programa Raíces y Brotes, el cual anima a los jóvenes a ser el cambio en su comunidad. 
También recaudaron fondos para los incendios forestales en California. 
 
Se enviaron cartas y fotos al Fondo Internacional de Defensa alentándolos a seguir 
solicitando a Bayer, una empresa alemana, que deje de usar pesticidas que están 
teniendo un efecto perjudicial en las abejas. 
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Campamento	del	Barrio	Emaús	2025	
Raíces	y	Brotes:	Conectando	a	los	Niños	con	la	Naturaleza	

	
Nuestro	énfasis	general	este	verano	fue	animar	a	nuestros	campistas	a	“Detenerse,	Mirar	y	
Escuchar”	al	mundo	natural	que	los	rodea.	Realizamos	muchas	actividades	prácticas	
orientadas	a	aprender	sobre	abejas,	mariposas,	insectos,	aves,	plantas	y	flores.	Cada	
campista	recibió	un	atrapabichos	que	les	hacía	cavar	en	el	jardín,	el	pasto,	debajo	de	los	
arbustos	y	en	el	montículo	junto	al	garaje	a	diario.	¡Sí,	se	trajo	mucha	tierra	a	la	iglesia!	
Pero	hubo	gritos	de	alegría	cuando	encontraban	un	insecto.	¿Qué	es?	¿Un	chanchito	de	
tierra,	una	hormiga,	un	ciempiés?	¡Déjame	ver!	¡Guau!	¡Mira	las	pinzas!	¡Es	un	tijereta!	
	
¡Salvemos	a	las	abejas!	Sin	abejas	no	tendríamos	flores,	frutas	ni	verduras.	Al	final	del	
campamento,	cuando	se	les	preguntara:	¿Qué	hacen	las	abejas?	Todos	responderían:	“¡Son	
polinizadoras!”	
	
¡Las	visitas	de	la	comunidad	se	sumaron	a	nuestras	experiencias!	David	Stokes,	un	
naturalista	con	un	maravilloso	sentido	del	humor,	logró	que	todos	los	campistas	y	el	
personal	estuvieran	totalmente	involucrados.	Es	difícil	creer	que	todos	los	animales	que	
trajo	vivan	en	su	casa.	
	
RAM	(Museo	de	Arte	Racine)	pasó	una	tarde	ayudando	a	los	campistas	a	crear	títeres	de	
aves.	
El	Zoológico	de	Racine	trajo	algunos	de	sus	animales	más	pequeños	para	que	los	niños	los	
conocieran	y	los	tocaran.	
	
Todos	disfrutaron	de	un	viaje	de	regreso	a	la	Conservación	SENO	K/RLT	en	Burlington.	
Nancy	Carlson	y	su	asistente	hicieron	que	los	niños	buscaran	animales	entre	la	hierba	de	
la	pradera.	¡Para	sorpresa	de	todos,	se	encontró	una	oruga	de	mariposa	Monarca!	Una	
caminata	tranquila	por	un	bosque	con	dosel	terminó	en	el	pantano.	¡Por	favor,	tengan	en	
cuenta	que	todos	disfrutaron	pintándose	la	cara	con	jugo	de	bayas!	
	
Mariposas	Monarca	Pintadas:	sí,	la	tradición	es	parte	del	Campamento	del	Vecindario.	
Observar	el	ciclo	de	vida	de	la	mariposa	monarca	pintada	captura	los	corazones	y	las	
mentes	de	todos.	Qué	fascinante	es	ver	las	diversas	etapas	del	ciclo	de	vida	de	la	mariposa	
monarca	pintada.	Cuando	comenzó	el	campamento,	la	oruga/larva	estaba	adherida	a	la	
jaula	de	mariposas.	Los	niños	observaron	cómo	las	orugas	evolucionaban	a	
pupa/crisálida.	Pronto	emergieron	las	mariposas;	se	alimentaban	de	recipientes	con	agua	
azucarada.	Finalmente,	llegó	el	día	de	liberarlas.	Verdaderamente,	un	momento	tierno.	
	
Tiempo	con	Dios:	La	historia	de	la	Creación;	¡7	días	le	tomó	a	Dios	crear	nuestro	
asombroso	mundo!		
	
El	pastor	Chris	Manke	dirigió	uno	de	nuestros	eventos	de	Tiempo	con	Dios.	Leyó	*Old		
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Turtle*	y	todos	se	levantaron	y	se	movieron:	estrechando	manos	y	compartiendo	abrazos.	
¡Un	tiempo	lleno	de	alegría!		
	
Revisamos	la	leyenda	del	dólar	de	arena,	que	cuenta	la	historia	del	nacimiento	y	la	muerte	
de	Jesús.	¡Al	abrir	el	dólar	de	arena	encontrarás	cinco	palomas	que	representan	la	Buena	
Voluntad	y	la	Paz!	
	
RANA:	Confiar	Totalmente	en	Dios		
¡Una	tradición	del	campamento	vecinal	para	los	campistas	que	han	sido	cooperativos	y	
serviciales!	Cada	semana,	un	campista	de	cada	grupo	es	seleccionado	por	el	personal	para	
recibir	un	“Abrazo	de	Ranita”.	Y	uno	de	los	seleccionados	se	lleva	a	Ranita	a	casa.		
	
Una	de	las	instrucciones:	Léale	a	Ranita.	¡Nuestras	familias	rápidamente	envían	fotos!	
	
¡Una	búsqueda	del	tesoro	para	los	carteles	de	'Confía	plenamente	en	Dios'	repartidos	por	
los	terrenos	de	la	iglesia	concluye	otra	temporada	de	campamento!		
	
Leer	te	llevará	a	todas	partes!	Leer	forma	parte	del	horario	diario.	Los	campistas	leyeron	
un	total	de	1,574	libros	este	verano.	Por	cada	8	libros	que	un	campista	leía,	ganaba	un	
libro	gratis.	¡Este	verano	se	regalaron	192	libros	a	los	campistas	para	sus	bibliotecas	en	
casa!	Cada	grupo	construyó	una	colmena	a	medida	que	terminaba	un	libro.	
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Treasurer’s Report 
 

At the end of 2025, Warren Buffett stepped down as CEO of Berkshire Hathaway. Every year since 1970 
Warren Buffett wrote a letter in Berkshire Hathaway’s annual report reviewing the year and adding his 
perspective on the upcoming year. The is only the 15th time I have written an Emaus treasurer’s report. I 
am hoping not to break Warren Buffett’s record. 
 
The year 2025 at Emaus was one where we voted for a $5,412 deficit budget with the promise that we 
could manage the cash flow during the year. In February we took on Pastor Miguel Perez as our Spanish 
speaking pastor. The details of that engagement were that he would be compensated as a guest preacher. 
Since we hadn’t budgeted for that expense, the synod gave us a grant of $2,000 to cover the unbudgeted 
expense. That grant plus generous giving in the periodic offerings and designated offerings and the 
extraordinary fund-raising efforts almost covered the increase in some of our expenses. Looking at the 
numbers on the next page one can see that our $5,412 budget deficit was only a $2,452 actual deficit. 
This should not concern us as we have paid all our bills and have supported Pastor Marcy during her 
medical leave. As you can see at below, our balance sheet shows that we have a $9,200 surplus as of 
December 31, 2025. 
 
Looking ahead to 2026 we expect the offerings to be similar to 2025. We also plan to have more activities 
in the building. The designated giving includes reimbursements by Carol and Soledad for the parsonage 
utilities. We also expect the fund raisers (Scrip, Breakfasts and other events) to be similar to 2025. On 
the expense side, the wages and benefits will see an increase in Carol Beltran’s administration 
compensation. The utilities are increased by 3% although this might increase more as the local data 
centers come online. The insurance costs continue to rise, and we are looking at alternative carriers. The 
bottom line is that the proposed budget for 2026 has approximately the same manageable deficit as our 
2025 budget. 
 
Respectfully Submitted, 
Art Smith 
  

Liabilities
Designated Funds $16,521.65
Accounts Payable Balance $1,009.22
Payroll Tax Liabilities $770.07
Mortgage $99,044.74 4.25%
Liability Total $18,300.94 October 2036

Assets 
Checkbook Balance $3,624.88
Dedicated Acct. Balance $16,592.65
Payroll Acct. Balance $7,234.32
Petty Cash Balance $115.07
Accounts Receivable $0.00
Current Assets Total $27,566.92

Net Current Assets $9,265.98

Balance	Sheet	
December	31,	2025	
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Informe del Tesorero 
 

A finales de 2025, Warren Buffett dimitió como CEO de Berkshire Hathaway. Cada año desde 1970, 
Warren Buffett escribía una carta en el informe anual de Berkshire Hathaway revisando el año y 
aportando su perspectiva sobre el año que se avecinaba. Es solo la decimoquinta vez que escribo un 
informe del tesorero de Emaus. Espero no batir el récord de Warren Buffett. 
 
El año 2025 en Emaus fue uno en el que votamos a favor de un presupuesto deficitario de 5.412 dólares 
con la promesa de que podríamos gestionar el flujo de caja durante el año. En febrero incorporamos al 
pastor Miguel Pérez como nuestro pastor de habla hispana. Los detalles de ese compromiso eran que 
sería compensado como predicador invitado. Como no habíamos presupuestado ese gasto, el sínodo nos 
concedió una subvención de 2.000 dólares para cubrir el gasto no presupuestado. Esa subvención, junto 
con generosas donaciones en las ofrendas periódicas y designadas, y los extraordinarios esfuerzos de 
recaudación de fondos, casi cubrieron el aumento de parte de nuestros gastos. Al mirar los números en 
la página siguiente, se puede ver que nuestro déficit presupuestario de 5.412 dólares fue solo un déficit 
real de 2.452 dólares. Esto no debería preocuparnos, ya que hemos pagado todas nuestras facturas y 
hemos apoyado a la pastora Marcy durante su baja médica. Como puede ver a continuación, nuestro 
balance muestra que tenemos un superávit de 9.200 dólares a fecha de 31 de diciembre de 2025. 
 
De cara a 2026, esperamos que la oferta sea similar a la de 2025. También planeamos hacer más 
actividades en el edificio. La donación designada incluye reembolsos por parte de Carol y Soledad por 
los servicios de la rectoría. También esperamos que las recaudaciones de fondos (Scrip, desayunos y 
otros eventos) sean similares a las de 2025. En cuanto a gastos, los salarios y beneficios aumentarán la 
compensación de la administración de Carol Beltran. Las compañías eléctricas aumentan un 3%, aunque 
esto podría aumentar aún más a medida que los centros de datos locales entren en funcionamiento. Los 
costes del seguro siguen subiendo y estamos buscando aseguradoras alternativas. En definitiva, el 
presupuesto propuesto para 2026 tiene aproximadamente el mismo déficit manejable que nuestro 
presupuesto de 2025. 
 
Respetuosamente, 
Art Smith 
  

Liabilities
Designated Funds $16,521.65
Accounts Payable Balance $1,009.22
Payroll Tax Liabilities $770.07
Mortgage $99,044.74 4.25%
Liability Total $18,300.94 October 2036

Assets 
Checkbook Balance $3,624.88
Dedicated Acct. Balance $16,592.65
Payroll Acct. Balance $7,234.32
Petty Cash Balance $115.07
Accounts Receivable $0.00
Current Assets Total $27,566.92

Net Current Assets $9,265.98

Balance	Sheet	
31	de	diciembre	de	2025	

44	



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
	

45	



 

Pastoral Acts 2025 

  
  

Baptisms..……………….…………….…7            Quinceañeras…………………… ..……..….5  
Presentations…...………………….……5              Weddings/Vow renewals in church……...…1 

First Communion……..…………….……0                            Outside of church building…………0 

Affirmation of faith……..……….……..…0 Funerals/memorial services in church…..... 3 

House blessings……….………….….….3                  Outside of church building……..….1 

    
  

Church Services / Misas: 
 

Sunday and Saturday worship services at Emaus  
Regular Sunday Worship services…………………..104 
   (All with Holy Communion)  
Zoom Sunday worship services……………..………….1  
Regular Saturday Services…………………………….38  

  
Midweek Worship services:  

Ash Wednesday……………………………….………….2 
Good Friday……………………………………………….2  
Our Lady of Guadalupe…………………………....…….1  
Christmas Eve (With Holy communion)………………..2  
Other midweek worship (Posadas, Novenas)………..17  

  
Total number of services at Emaus…………………………………..167 

  
  

Members received and removed: 
  
Members received:  

a) By Baptism (Children) …………….…7 
b) By affirmation of faith……………..….0 

  
Members removed:  

a) By death……………………………….3 
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Candidates	for	Church	Council	Positions	2026	
	

	
	

Slate	of	2025	Council	Members:		
	
President:	Cathy	Knuteson	 	 	 	 Music:	Cathy	Meyer	
Vice	President:	Soledad	Beltran	 	 	 Outreach:	Carolyn	Wooster,	Nina	Sanchez	
Secretary:	Missy	Porcaro	 	 	 	 Property:	Wayne	Fergus	
Treasurer:	Art	Smith		 	 	 	 Social	Justice:		
Education:	 	 	 	 	 	 Stewardship:	Sandy	Strini	
Fellowship:	 	 	 	 	 	 Youth:	
Member	Care:	Carol	Eschmann																															 Worship:	Carol	Beltran,	Noemi	Beltran	
Member	at	Large:	Caren	Lamberton	
	
	
	
Lista	de	Miembros	del	Consejo	del	2026:	
	
Presidente:	Cathy	Knuteson		 	 	 Musica:	Cathy	Meyer	
Vice	Presidente:	Soledad	Beltran	 	 	 Extension:Carolyn	Wooster,	Nina	Sanchez	
Secretaria:	Missy	Porcaro	 	 	 	 Propiedad:	Wayne	Fergus	
Tesorero:	Art	Smith	 	 	 	 	 Justicia	Social:	
Educacion:	 	 	 	 	 	 Administracion:	Sandy	Strini	
Fellowship:	 	 	 	 	 	 Juventud:	
Cuidado	de	Miembro:	Carol	Eschmann		 	 Adoración:	Carol	Beltran,	Noemi	Beltran	
Miembro	en	Libertad:	Caren	Lamberton	
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